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Interview mit dem Bildungsexperten Giinther Dohmen

Das informelle Lernen in der
historischen Riickschau

Im Zusammenhang mit der Forderung nach lebenslangem Lernen
ist auch das Interesse fiir informelles Lernen gewachsen. Lernen,

das sich iiber die gesamte Lebenszeit und alle Lebensbereiche
abspielt, muss auch au3erhalb eines Rahmens formaler
Bildungseinrichtungen stattfinden konnen. Dennoch ist diese
Form des Lernens in Politik und Gesellschaft immer noch nicht
voll akzeptiert und integriert.

Prof. Dr. Dr. h.c. Giinther
Dohmen, em. o. Professor
fir Erziehungswissen-
schaft, Universitat Tiibin-
gen; Griindungdirektor des
Deutschen Instituts fiir
Fernstudien; Ehrenvorsit-
zender VHS-Verband und
Konzertierte Aktion Weiter-
bildung; Berater BMBW,
KMK, Europarat und
UNESCO; BVK 1. Klasse,
Hall of Fame Adult Educa-
tion.
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Weiterbildung: Wie kamen Sie zur Begegnung mit
dem informellen Lernen?

Giinther Dohmen: Am Anfang standen vielfaltige bio-
grafische Erfahrungen. So wurde ich zum Beispiel nach
der Einberufung zum ,,Reichsarbeitsdienst” 1943 zum
Sanitater und Leiter des Krankenreviers abkomman-
diert. Durch medizinische Nachschlagewerke und Tele-
fongespréache mit einem praktischen Arzt habe ich ver-
mutlich informell mehr medizinisches Wissen und Kén-
nen erworben als in einem Semester Medizin-Studium.

Englisch lernte ich nach der Entlassung aus einem
amerikanischen Gefangenen-Lazarett durch Selbststu-
dienhefte, eine englischsprachige Radiosendereihe,
einen Auslanderkurs an der Universitat London, die
permanente Nutzung eines Worterbuchs und die Hilfe
britischer Kommilitonen so, dass ich danach Fachdis-
kussionen in geldufigem Englisch fiihren konnte.

Im Wintersemester 1948 /49 nahm ich als Vertre-
ter der deutschen Studentenschaft an den Bonner
Beratungen liber das Grundgesetz teil. Was ich dabei
uber Verfassungsrecht, Demokratie-Verstandnis, Par-
teipolitik, Féderalismusprobleme und tber Schicksale
und Motive der Abgeordneten gelernt habe, hat mehr
zu meiner politischen Bildung beigetragen als alle Poli-
tik-Studien.

Weiterbildung: Sie konnten die wissenschaftliche Ent-
wicklung und Férderung des informellen Lernens aus

internationaler Perspektive intensiv verfolgen. Was trug
dazu bei?

Gilinther Dohmen: Wahrend meines Studiums hatte
ich von Experimenten mit neuen Formen praktischen
»extra-muralen“ Lernens und Studierens in den USA
gehort.

Als junger Gemeinschaftskunde-Lehrer schickte
ich dann meine Schiiler mit Erkundungs- und Lernauf-
trdgen in die auBerschulische Umwelt: Sie sollten in
Fabriken, Werkstéatten, Behorden, Arztpraxen und Kran-
kenhdusern, Kultur- und Bildungseinrichtungen et cetera
deren Aufgaben, Probleme, Zielvorstellungen und Ent-
wicklungstendenzen erkunden und dokumentieren.
Diese , Ausbriiche® aus der Schule zu einem informel-
len Lernen dariiber, wie ihre Stadt funktioniert, wurden
von den Schiilern begeistert aufgenommen, von den
Medien wohlwollend begleitet - aber von der Schulver-
waltung misstrauisch einzuschréanken versucht. Dabei
wurde mir klar, dass ich fiir eine durchschlagende pada-
gogische Forderung des informellen Lernens {iberzeu-
gende einschlagige internationale Projekt-Erfahrungen
studieren und vorweisen musste.

Inzwischen, nebenher habilitiert, erhielt ich 1966
die Berufung auf einen Lehrstuhl, verbunden mit der
Leitung des neuen , Deutschen Instituts fiir Fernstudien®
an der Universitat Tibingen. Die Stiftung Volkswagen-
werk hat mir zum Einstieg die Moglichkeit geboten,
durch Studienreisen einen internationalen Uberblick
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uber praktische Versuche und Erfahrungen mit einem
als ,angeleitetes Selbststudium® verstandenen Fern-
studium zu erarbeiten.

Das Fernstudium ist zwar keine klassische Form
desinformellen Lernens, aber es ist auch ein orts- und
zeitunabhéangiges Lernen auBerhalb einer Lerninstitu-
tion, das die Vorstellung vom Lernen durch Einbezie-
hung stérker selbstgesteuerter externer Lernmaglich-
keiten entgrenzt und erweitert. Das Studium der inter-
nationalen Erfahrungen mit diesen ,.extra-mural studies®
brachte mir viele Kontakte, die ich dann 30 Jahre lang
regelmaBig in den Semesterferien nutzte, um durch
Erfahrungsaustausch, Teilnahme an internationalen
Tagungen und Gastvortrage Erfahrungen mit dem infor-
mellen Lernen in insgesamt 30 Léandern zu sammeln.

Weiterbildung: Welche wichtigen historischen Anlasse
und Griinde sehen Sie fiir den Boom des informellen
Lernens?

Giinther Dohmen: Das Interesse fiir das informelle
Lernen entwickelte sich zum Teil im Sog des Lifelong-
Learning-Booms. Je starker das Bewusstsein wéachst,
dass in der sich schnell wandelnden modernen Welt
ein das ganze Leben begleitendes Lernen notig wird,
je mehr wuchs auch das Bewusstsein, dass dies den
Rahmen formalen Lernens in schulartigen Lehranstal-
ten sprengt.

Dabei spielte auch die Erkenntnis eine Rolle, dass
der groBte Teil - etwa 70 Prozent - des menschlichen
Lernens, sich informell auBerhalb von Schulen und
Hochschulen entwickelt.

Im Gefolge der ,68er-Revolution verbreiteten sich
sowohl eine wachsende Kritik an der ,blrokratischen
Géngelei®, ,,Iebensferner Theoretisierung® und den
obrigkeitlich vorgegebenen ,Zwangs-Curricula“ wie
auch entsprechende Reformforderungen nach dem
Aufbrechen formaler ,,Systemzwange“ und nach einem
freieren, selbstbestimmteren, lebensnaheren, institu-
tions-unabhangigeren Lernen und Studieren.

In diesem Zusammenhang hat auch die von lvan
lllich angestoBene Entschulungs-Debatte eine kritische
Besinnung auf das Lernen auBerhalb der Lerninstitu-
tionen ausgeldst.In den letzten Jahren brachte dann
die Entwicklung moderner Medientechnologie neue
Impulse durch die Entwicklung offener, vom Lernenden
selbst wahlbarer Informationshilfen und Kommunika-
tionsmoglichkeiten fiir das informelle Lernen.
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Weiterbildung: Warum ist das informelle Lernen in
den angelsachsischen und skandinavischen Landern fri-
her entdeckt worden als in Deutschland?

Giinther Dohmen: Das héngt wohl mit den alteren
freiheitlich-demokratischen Traditionen in diesen Lan-
dern zusammen, die den von den Biirgern stérker selbst
bestimmten Lebens- und Lernformen mehr Beachtung
und einen héheren Stellenwert zumessen als die star-
ker auf amtliche Vorschriftsordnungen setzenden deut-
schen Denk- und Verhaltensgewohnheiten.

Weiterbildung: Zu welchen wirklich bedeutsamen Fol-
gen hat die ,Entdeckung” des informellen Lernens
gefluihrt?

Giinther Dohmen: Das Bewusstmachen der Bedeutung
des informellen Lernens hat ein erweitertes, Giber das
schulische Lernen hinausweisendes Verstandnis des
menschlichen Lernens herausgefordert.

Der erfolgreiche Ausbau eines ,natiirlicheren“ Ler-
nens im direkten Anwendungsbezug (zum Beispiel in
der englischen Learndirect-Bewegung und der deut-
schen ,dualen” Bildungsorganisation) fiihrte zu einer
Relativierung des theoretischen ,,Auf-Vorrat-Lernens*
und zur Problematisierung der fachsystematischen
Wissensspeicherung.

Vom systematischen Lernen als Reaktion auf lehr-
planbestimmte Belehrung verschiebt sich die Aufmerk-
samkeit mehr auf ein selbststandiges, situatives Ler-
nen in der Auseinandersetzung mit akuten Verstehens-
und Handlungs-anforderungen.

Die Vorstellungen vom Lernen |6sen sich aus Erin-
nerungen an schulisches Pauken in Verbindung mit
Noten, Priifungen, Zeugnissen und Lehrer-Abhangigkeit.
Das Lernen gewinnt ein positiveres Image als Uberle-
benswichtiges ErschlieBen, Ordnen, Gewichten, Inte-
grieren und sinnvolles Umsetzen von Erfahrungen zu
Kenntnissen, Fertigkeiten, Strategien und Dispositio-
nen fir die bessere Bewaltigung der eigenen Lebens-
praxis (sogenannte ,non curriculum-bound outcomes®).

Die Unterstiitzung des erweiterten Lernens durch
die Einbeziehung von Internet-Information, Online-Kom-
munikation und digitalem Monitoring hat zu einem bei-
derseitigen motivationsstarkenden Bedeutungsgewinn
gefihrt.

Weiterbildung: Wie beurteilen Sie die Diskussion und
Beriicksichtigung des informellen Lernens in der Bil-
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dungswelt und besonders in der praktischen Weiter-
bildung?
Ginther Dohmen: In der deutschen Bildungspolitik
- ﬂ und in unserer etablierten Bildungswelt wird das infor-
melle Lernen immer noch weitgehend als nicht voll
akzeptierter und nicht leicht integrierbarer Fremdling

gesehen. Es kann beispielsweise passieren, dass ein
Antrag auf Forderung des auBerschulischen Alltags-
lernens mit der Begriindung abgelehnt wird, man kénne

nur eine solide, professionell gesteuerte und anerkann-
te Bildungsarbeit unterstiitzen.

Die mehr auf empirische Begleituntersuchungen
konzentrierte Erziehungswissenschaft hat Probleme
mit schwer zu zertifizierenden und evaluierenden infor-
mellen Lernprozessen. Hier wére wohl etwas mehr von
dem - vor der ,empirischen Wende" lebendigeren -
padagogischen Reformengagement notig.

In der Praxis der Weiterbildung gibt es bisher ein
ambivalentes Verhéltnis zum informellen Lernen: Einer-
seits wird die Bedeutung des informellen Lernens fiir
die Forderung des notwendigen lebenslangen Lernens
zunehmend akzeptiert, andererseits aber gibt es auch
Befiirchtungen, eine stérkere Konzentration auf das
selbstgesteuerte situative Erfahrungslernen kénne zu
einer Abwertung der vertrauten formalen Weiterbil-
dungskurse fiihren.

In jlingster Zeit zeichnet sich aber eine zuneh-
mende Beachtung des informellen Lernens in verschie-
denen Weiterbildungseinrichtungen ab. In Tagungen
der VHS-Mitarbeiter werden zum Beispiel aktuell ganz
neue Themen diskutiert: Was bedeutet informelles Ler-
nen an der Volkshochschule? Wie verédndert sich die
Rolle der Kursleitenden? Verdndern sich Selbstver-
standnis und Aufgabenstellung der VHS angesichts
des Web 2.0? Verandert sich das Lernen insgesamt?

Und es gibt auch im Zusammenhang mit interes-
santen praktischen Projekt-Initiativen vor Ort eine neue
Aufbruchsstimmung fir informelles Online-Lernen. Zur
wirksameren praktischen Unterstiitzung des informel-
len Lernens wére aber eine breitere und engagiertere
Mitwirkung beim Aufbau von Lernservice-Diensten in
der Erfahrungswelt, in der sich das informelle Lernen
entwickelt, notig (zum Beispiel Projekte wie ,Lernende
Regionen® oder Lerncafés).

Das Interview fiihrten Michael Jagenlauf und
Jost Reischmann.
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